编者按：
市两新党务工作者协会成立以来，紧紧围绕市委组织部提出的“宣传引导、沟通交流、教育培训、理论探索”四个方面开展工作，其中片组活动有效增进了会员之间的工作交流和情感联络，是相互学习，提高党务工作水平的良好平台。市委组织部李志龙副部长在协会一届六次理事会提出：要充分发挥片组活动的作用，加强片组内部会员单位的学习交流。

在开展片组活动中，第九片组(市直属系统)的做法值得学习借鉴，小组成员单位坚持“重参与、不落下、都沾边”的原则，每次活动参与率达95％以上，并且组织周密，准备充分，主题明确，效果明显，会员普遍反映良好。我们在《书记风采》栏目里登载第九片组组长、市注会行业党委副书记郑向明的文章，“ 片组活动是相互学习交流的良好平台”，供大家学习。
    片组活动是相互学习交流的良好平台

 ——杭州市注册会计师行业党委副书记   郑向明

                                   
我们第九片组（原第七片组）由市财政局、市司法局、市经信委、市建委、市直机关工委等11个市直系统党组织书记组成，在调整前有会员19个，现在增加到27个。自协会成立以来，在大家的共同努力下，连续两年被协会评为先进集体，究其原因，我感到有以下几个方面：一是有较好的思想基础。市直系统大多数会员是从行政、国有企事业单位转制过来的，长期受到较系统、正规的党的教育培养，对党有深厚的感情，忠于党的事业，熟悉党建业务，能够较用心地做党的工作。二是有较高的工作热情。做党建需要热情和激情，更要讲境界、讲责任、讲担当，还要讲人情世故。我们组的会员在这方面是可以点赞的，真心实意参与协会工作，支持配合协会工作。三是有较強的自觉行动。会员单位领导重视，把参与协会工作作为一项党的事业的延伸，还作为一项重要的公益事业，工作亲历亲为，促进了本组工作的开展。

当初参加协会时，我们就确立了一个基本原则，那就是“重参与、不落下、都沾边”。“重参与”就是工作不讲分内分外，重在参与。“不落下”就是只要与本单位的工作不发生矛盾冲突，会员单位的领导争取全过程参加，一个不落下。“都沾边”就是不管协会开展什么样的“争先创优”活动，我们都要去争创一下，沾上一点边。我们是这样想的，也是这么做的，结果也是好的。归结起来有以下几点感受：

1．做党建心里要有谱。干工作一定要知道为何干，怎么干，确立了目标方位，干起来才有准头和劲头。2009年底，杭州建立注会行业党委时，我们给自己确立的愿景是打造“全国注会行业最具影响力的党组织”，经过4 年多的努力打拼，闯入十大全国注会行业先进党委行列。参加两新党务协会工作也同样，我们坚持“重参与、不落下、都沾边”的基本定位，初显了成效。

2．做党建要“会弹钢琴”。要确立“大党建”理念，善于统筹兼顾，把握工作节奏，“会弹钢琴”剂时间。身为党的人，只要时间、精力和条件允许，就应该自觉地为党工作，心甘情愿地为人民服务，分内事尽本分，分外事尽量干，借助外力搞党建，内外结合做文章，搭台唱好一出戏，相互借光影响，提升自己，照亮他人，相得益彰，推动工作上台阶。

3．做党建要借鉴助长。他山之石可以攻玉。3 年来协会在打造“宣传引导、沟通交流、教育培训、理论探索”四个平台上下了很大功夫，用心良苦，经验可鉴，信息管用，成效显著，在推动两新组织“双强争先”上发挥了积极作用。大家在沟通交流中受益，协会在探索实践中前行，企望协会越办越好，取得更大成绩，发挥更大效用。

虽然，我们做了一些工作，取得了一定成绩，但也存在一些不足。协会因为大家而存在，协会也依靠大家而发展。在新一年里，我们将认真贯彻落实好一届四次会员大会精神，在市委组织部和协会的正确领导和指导下，一起携手奋进，把协会打造成为汇集崇高思想和精神的红色高地，为党的事业做出更大贡献。

